SYLABUS — OPIS ZAJEC/PRZEDMIOTU

I. Informacje ogdlne

1.

O 00 NOUL B WN

Nazwa zajeé/przedmiotu:

Podstawy psychologii dla nauczycieli W cz.1!

. Kod przedmiotu:

. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy

. Kierunek studiéw: Biologia, specjalnos¢ nauczanie biologii i przyrody; studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): | stopien

. Profil studiéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): praktyczny

. Rok studidw: |

. Rodzaje zajec i liczba godzin: 30 h wyktfad

. Liczba punktéw ECTS: 2

10. Imieg, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail prowadzgcego zajecia

prof. UAM dr hab. Ewa Karmoliriska-Jagodzik, ekarmoli@amu.edu.pl

11. Jezyk wyktadowy — polski

12. Zajecia/przedmiot prowadzone zdalnie (e-learning) (tak [cze$ciowo/w catosci] / nie): nie

Il. Informacje szczegotowe

1.

. Cele zaje¢/przedmiotu
Gtéwng ideg zaje¢ jest przygotowanie, zbudowanie funkcjonalnego rusztowania, do samodzielnego
krytycznego i tworczego myslenia o zastosowaniach psychologii w praktyce szkolnej. Korzystajac z
klasycznych i wspdtczesnych teorii, modeli, wynikéw badan, przyktadéw praktycznych chcemy uwrazliwic¢
studentéw na wielo$¢ i réznorodnosé uwarunkowan procesu uczenia sie i wychowania. Konstrukcja
wyktadéw bedzie wspierata rozwdj myslenia krytycznego, w tym gotowosci do wykorzystania ogdlnej
wiedzy naukowej w procesie dokonywania obserwacji, wnioskowania, interpretacji, oceny oraz
komunikowania sie z innymi podczas rozwigzywania ztozonych problemdéw, szczegdlnie dotyczacych
zjawisk szkolnych. Psychologia moze dostarczy¢ narzedzi do rdznicowania myslenia krytycznego
(uwaznego, wytrwatego, refleksyjnego, opartego na wnikliwych obserwacjach i precyzyjnych definicjach)
i zdroworozsgdkowego/potocznego (czesto stronniczego, nasyconego stereotypami, uprzedzeniami,
nadinterpretacjami, nieuprawnionymi uogélnieniami i innymi btedami myslenia). W tym wzgledzie, dzieki
poszerzaniu wiedzy z obszaru psychologii mozemy rozwija¢ postawe refleksyjnego praktyka, gotowego do
wieloaspektowego analizowania zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem cztowieka w sytuacjach
spotecznych, szczegdlnie w sytuacji szkolnej.
Cele szczegotowe:
e Poszerzenie wiedzy o funkcjonowaniu cztowieka w ramach wybranych koncepcji psychologicznych
e Rozwiniecie samodzielnego, twdrczego i krytycznego myslenia na temat uwarunkowan i konsekwencji
zachowania cztowieka w rdznych sytuacjach spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji
szkolnej
e Zwiekszenie gotowosci do praktycznego wykorzystania wiedzy psychologicznej w codziennej pracy
nauczyciela
e Wyksztatcenie umiejetnosSci rozpoznawania i analizy czynnikdw ryzyka oraz czynnikdw sprzyjajagcych w
procesie rozwoju, uczenia sie i wychowania
e Uwrazliwienie na wielo$¢ i roznorodnos¢ uwarunkowan procesu rozwoju, uczenia sie i wychowania
e Poszerzenie swiadomosci na temat roli nauczyciela w rozwoju dzieci, mtodziezy i funkcjonowaniu
szkoty jako organizacji
e Zwiekszenie wrazliwosci etycznej i postaw prospotecznych w procesie identyfikacji z rolg zawodowg
nauczyciela
W czesci drugiej zajecia poswiecone sg zrozumieniu funkcji wieku szkolnego w cyklu zycia i rozwoju
cztowieka. Na plan pierwszy wybija sie tu jego funkcja socjalizacyjna. W tym okresie dziecko powinno
przywigzaé sie do wtasnej spotecznosci i jej kultury. Powinno opanowaé podstawowa wiedze i nauczyc sie
stosowacé jg w konwencjonalny sposdb. W sensie psychologicznym oznacza to podporzgdkowanie

L Sylabus z grupy przedmiotéw zapewniajacych osiagalno$¢ efektéw uczenia sie wg zatacznika 1 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 poz. 1450



wilasnego zachowania i wiasnych proceséw psychicznych obowigzujgcym w spotecznosci wzorom
funkcjonowania.

W procesie formowania tozsamosci faza ta odpowiedzialna jest przede wszystkim za
miedzypokoleniowa ciggtos¢ doswiadczen. Kluczowe w tym procesie znaczenie ma rozpoznawanie tzw.
niezmiennikéw (statosci zaréwno dotyczgcych rzeczywistosci fizycznej jak i spotecznej) to znaczy wzordw,
regut i zasad oraz poje¢ naukowych z zakresu zréznicowanych dziatéw nauki.

Kluczowe mechanizmy temu stuzgce to: 1. identyfikacja rozumiana jako identyfikowanie czegos i
identyfikowanie sie z kims, 2. uczenie sie pod kierunkiem. Ich poprawne i faczne dziatanie prowadzi w tym
wieku do opanowanie przez dziecko roli ucznia. Kompetencja ta pozwala mu radzi¢ sobie z sytuacjami

zadaniowymi poprzez poszukiwanie nauczycieli i uczenie sie od nich.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzujg):

brak

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiow, do

szczegotowych (SEU) oraz ogdlnych (OEU) efektdw uczenia sie okreslonych w standardach ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela*

przedmiotu

Symbol EU dla

Po zakoniczeniu modutu i potwierdzeniu osiggniecia
EU student /ka

EK

SEU

OEU

Efekt_01

Zna i rozumie podstawowe pojecia w psychologii
stuzace wyjasnianiu przebiegu proceséw
intelektualnych, emocjonalno-wolicjonalnych,
komunikacyjnych, uczenia sie, cele, zadania i
metody psychologii oraz mozliwosci wykorzystania
psychologii w szkole

K_W28,
K_W30

B.1.W.

1.1.1,1.1.2.

Efekt_02

Zna i rozumie normy rozwojowe dotyczgce aspektu
fizycznego (wzrost, motoryka, seksualnosc),
psychicznego (poznanie, emocje, wola), spotecznego
(moralno$c¢), uwarunkowania réznic indywidualnych
w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i
stylu poznawczego, zaburzenia prawidtowego
rozwoju (dysharmonie, zaburzenia zachowania,
stany psychiczne) charakterystyczne dla
poszczegdlnych okresdw w rozwoju: dziecinstwie,
adolescencji i wczesnej dorostosci

K_W22,
K_W25,
K_W30

B.1.W.

B.1.W.

1.1.2,1.2.1.

Efekt_03

Potrafi obserwowac zachowania spoteczne i ich
uwarunkowania, analizowad i interpretowac
sytuacje i zdarzenia w praktyce szkolnej w oparciu o
wiedze psychologiczna,

K_U12

B.1.U.

11.2, 1.2.1,
1.2.11.

Efekt_04

Potrafi obserwowac procesy rozwojowe ucznidow

B.1.U.

1.1.2,1.1.3,
1.2.6.

Efekt_05

Jest gotowy do wykorzystania zdobytej wiedzy
psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych,
krytycznego myslenia o funkcjonowania cztowieka w
sytuacji szkolnej

B.1.K.2

1.1.2,1.1.3,
1.2.1,,1.2.13.

Efekt_06

Jest gotowy do autorefleksji nad wtasnym rozwojem
zawodowym oraz refleksji na temat roli nauczyciela
W procesie nauczania i wychowania uczniéw

B.1.K.1

11.2,1.1.3,

1.2.1.1.2.11,,
1.2.18,,

1.3.1.,1.3.6.

*Zatgcznik do Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektdw uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektéw uczenia sie (EU) dla przedmiotu

Tresci programowe dla przedmiotu:

Symbol EU dla
przedmiotu




Podstawowe pojecia psychologii. Cele i zadania psychologii, mozliwosci wykorzystania
psychologii w szkole. Myslenie krytyczne w pracy nauczyciela.

Efekt_01, Efekt_03,
Efekt_05, Efekt_06

Struktura i funkcje podstawowych proceséw psychicznych. Procesy poznawcze,
spostrzeganie, odbidr i przetwarzanie informacji, mowa i jezyk, myslenie i
rozumowanie, uczenie sie i pamieé, uwaga, emocje i motywacje w procesach regulacji
zachowania

Efekt_01, Efekt_03

Psychologiczne koncepcje cztowieka a interpretacja zachowan ucznia i sytuacji w
szkole. Kontekst psychologiczny projektowania proceséw edukacyjnych.
Psychologiczne podstawy pracy nauczyciela

Efekt_01, Efekt_03,
Efekt_04, Efekt_05,
Efekt_06

Teorie integralnego rozwoju ucznia. Biologiczne i spoteczne czynniki rozwoju. Rozwdj
wybranych funkcji psychicznych. Rozwdj a wychowanie.

Efekt_02, Efekt_05

Rozwdj psychiczny cztowieka w cyklu zycia oraz zadania rozwojowe stojgce przed
uczniem i nauczycielem w kolejnych okresach rozwojowych.

Efekt_02, Efekt_04

Zachowania spoteczne i ich uwarunkowania a interpretacja funkcjonowania
podmiotédw w sytuacji szkolnej.

Efekt_03, Efekt_05

Proces funkcjonalnej i dysfunkcjonalnej adaptacji do Srodowiska; sytuacja

psychologiczna; dynamika sytuacji psychologicznej (okresy: kryzysu strukturalnego, Efekt_02
okresu stabilnego, kryzysu funkcjonalnego).

Dynamika Srodowisk spotecznych w rozwoju; srodowiska socjalizujace, Efekt 03
prymitywizujgce, zaburzajgce; zroznicowane przedmiotowe srodowisk rozwoju. -
Dynamika i struktura wieku rozwojowego dziecka w wieku szkolnym (kryzys 7 rz,

nauczanie poczatkowe; nauczanie przedmiotowe; kryzys 13 rz); kryzys funkcjonalny Efekt 02

poczucie nizszosci versus poczucie produktywnosci; rola mechanizmu kompensacji i
zasobdéw spotecznych.

Kierowanie sytuacja szkolng; fizyczne i spoteczne aspekty sytuacji szkolnej; sSrodowisko
szkolne jako Zrédto zadan (zjawisko frustracji) i Srodkdw pomocniczych (wiedza,
umiejetnosci, postawy).

Efekt_04, Efekt_05

Samokontrola i samoopanowanie (identyfikacja i uczenie sie od innych); umiejetnosé
rozpoznawania konwencji w wieku szkolnym; proces opanowywanie wzoru

funkcjonowania (samokontroli zachowania i proceséw psychicznych) zgodnie z Efekt_02
konwencjami; dynamika i struktura funkcji psychicznych (funkcje intelektualne i
wolicjonalno-emocjonalne).

Niezmienniki funkcjonalne; zasady i reguty konstytutywne i konstytuowane; pojecia Efekt 01

spontaniczne i naukowe.

5. Zalecana literatura (wybrane fragmenty, wskazane w trakcie zajec)

CZESC |

Aronson, E. (2006). Psychologia spoteczna. Serce i umyst, s. 125-167. (rozdziat: Poznanie spoteczne. W

jaki sposéb myslimy o $wiecie spotecznym).

Brzezinska, A. (2003). Dzieci z uktadu ryzyka. W: A. Brzeziniska, S. Jabtorski,, M. Marchow (red.), Ukryte
pietno. Zagrozenia rozwoju w okresie dziecinstwa (s. 11-37). Poznan: Wydawnictwo Fundacji

Humaniora.

Brzezinska, A. (2004). Spoteczna psychologia rozwoju, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar, s: 19-

25,41-67,71-97.

Ledzinska, M., Czerwinska, E. (2011). Psychologia nauczania. Ujecie poznawcze. Warszawa
Wydawnictwo Naukowe PWN. S. 347-352 (r. Poznawac siebie, zrozumie¢ innych: uniwersalne cele

ksztatcenia).

Tavris, C., Wade, C. (1999). Psychologia. Podejscia oraz koncepcje. Poznan: Zysk i S-ka, s. 25-35.
Zimbardo, P., Gerrig, R. (2012). Psychologia i zycie. Warszawa: Wydawnictwo PWN, s. 3-8, 13-23.

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.:

system USOS

Ill. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EUU (prosze wskazaé z

proponowanych metod wtasciwe dla opisywanych zajec lub/i zaproponowac inne)




Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien TAK
Wyktad konwersatoryjny TAK
Wyktad problemowy TAK
Dyskusja TAK
Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow TAK
Uczenie problemowe (Problem-based learning) TAK

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
Metoda ¢wiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video TAK
Metody aktywizujgce (np.: ,,burza mdzgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)

Praca w grupach

e-learning

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobdow wtasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Symbole EU dla przedmiotu

Sposoby oceniania
Efekt_1 Efekt_2 Efekt_3 Efekt_4 Efekt_5 | Efekt_6

Egzamin pisemny TAK TAK TAK TAK TAK TAK

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzka”

Kolokwium pisemne - problemowe

Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja
wykonawstwa)

Portfolio

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na

zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 30

Praca wtasna studenta
Przygotowanie do zaje¢
Czytanie wskazanej literatury 10
Przygotowanie pracy pisemnej, raportu,
prezentacji, demonstracji, itp.
Przygotowanie projektu
Przygotowanie pracy semestralnej
Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15

SUMA GODZIN 55

Forma aktywnosci




LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 2

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

Warunki zaliczenia: Obecnos$¢ co najmniej na 80% zajec.

Skala ocen:

bardzo dobry (bdb; 5,0): student osiggnat planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie istotne
aspekty w stopniu zaawansowanym oraz zrealizowat zadania w trakcie egzaminu na poziomie
poprawnosci 91 - 100%,

dobry plus (+db; 4,5): student osiggnat planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie istotne
aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawic sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci oraz
zrealizowat zadania w trakcie egzaminu na poziomie poprawnosci 81 - 90%,

dobry (db; 4,0): student osiggnat planowane efekty uczenia sie obejmujace istotne aspekty w stopniu
dobrym, mogty pojawic sie btedy lub niepoprawnosci oraz zrealizowat zadania w trakcie egzaminu na
poziomie poprawnosci 71 - 80%,

dostateczny plus (+dst; 3,5): student osiggnat planowane efekty uczenia sie bez niektdérych istotnych
aspektow, mogty pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci oraz zrealizowat zadania w
trakcie egzaminu na poziomie poprawnosci 61 - 70%,

dostateczny (dst; 3,0): student osiggnat planowane efekty uczenia sie bez niektdrych istotnych
aspektow, mogty pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci oraz zrealizowat zadania w trakcie
egzaminu na poziomie poprawnosci 51 - 60%,

niedostateczny (ndst; 2,0): student nie osiggnat planowanych efektéw uczenia sie oraz zrealizowat
zadania w trakcie egzaminu na poziomie poprawnosci 50% lub mniej



I. Informacje ogdlne

OPIS PRZEDMIOTU (SYLABUS)

1. Nazwa zajeé/przedmiotu:

00O NOUL B WN

9.
10. Imie, nazwisko, tytut/stopierr naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia

Podstawy psychologii dla nauczycieli C cz.12

. Kod przedmiotu

. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy
. Kierunek studiéw: Biologia, specjalnos¢ nauczanie biologii i przyrody; studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): | stopien
. Profil studiéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): praktyczny

. Rok studidw: |

. Rodzaje zajec i liczba godzin:

Cwiczenia: 15 godzin
Liczba punktéw ECTS — 1

prof. UAM dr hab. Ewa Karmoliriska-Jagodzik, ekarmoli@amu.edu.pl
11. Jezyk wyktadowy — polski
12. Modut zaje¢ / przedmiotu prowadzony zdalnie - nie

Il. Informacje szczegétowe

1. Cele zaje¢/przedmiotu

Bazujac na mysleniu krytycznym zachecamy studentéw do zapoznania sie z wybranymi problemami
uczenia sie i nauczania oraz zachecamy do twérczej refleksji nad uczeniem sie jako kluczowa kompetencja
wspotczesnego cztowieka. Proponujemy prace nad wybranymi metodami i technikami wspierajgcymi
efektywne, twércze uczenie sie. Uwrazliwiamy na réznice indywidualne w procesie uczenia sie i zwigzane
z tym konsekwencje dla projektowania pracy dydaktycznej i wychowawczej przez nauczyciela. Zwracamy
szczegblng uwage na mozliwosci wspierania kreatywnosci i samodzielnosci uczniow w zdobywaniu wiedzy
oraz inspirowania ich do dziatan na rzecz uczenia sie przez cate zycie. Celem tej czesci modutu jest
pobudzenie do refleksji nad znaczeniem uczenia sie jako kluczowej kompetencji wspotczesnego cztowieka,
a takze wypracowanie konkretnych narzedzi do pracy w tym obszarze.
Cele szczegodtowe:
e  Poszerzenie wiedzy na temat poznawczych i pozapoznawczych uwarunkowan procesu uczenia sie
i nauczania, w tym znaczenia motywacji, emocji i proceséw wolicjonalnych
e Zwiekszenie umiejetnosci rozpoznawania i analizy czynnikdéw ryzyka oraz czynnikéw sprzyjajacych
W procesie uczenia sie i nauczania
e Pobudzenie refleksji nad znaczeniem uczenia sie jako kluczowej kompetencji wspotczesnego
cztowieka oraz nad mozliwosciami wspierania tej kompetencji w sytuacji edukacyjne;j
e  Zwiekszenie gotowosci do wspierania kreatywnosci i samodzielnosci uczniéw w zdobywaniu
wiedzy oraz inspirowania ich do dziatan na rzecz uczenia sie przez cate zycie.
2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: brak

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiow, do
szczegotowych (SEU) oraz ogdlnych (OEU) efektdw uczenia sie okreslonych w standardach ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela*

Symbol EU
| P kon i t

dla ' : oza 'onczenl.u mgdu u ' EK SEU OEU

przedmiot | i potwierdzeniu osiggniecia EU student /ka:

u

Efekt 01 Znairozumie poz'nawcze i pozapoznawcze uwarunkowania K_W28 B1W.4 11.2.

procesu uczenia sie K_W30

Efekt 02 Zna i rozumie role motywacji, emocji i proceséw K_W28 | B.1.W.1. 1.1.2.

- wolicjonalne w procesie uczenia sie. K_W30 | B.1.W.4. 1.2.8.

2 Sylabus z grupy przedmiotéw zapewniajacych osiggalnos¢ efektéw uczenia sie wg zatacznika 1 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 poz. 1450




Potrafi rozpoznawac rdznice indywidualne w procesie K_W28 | B.1L.W.1. 11?
Efekt_03 uczenia si l:)u siebie i uczniéw ! i K_W30 | B.LU.S. 1.2.3.
¢ Kui2 | B1UG| .o
- 1.2.8.
K_W28
) e L. ., . K_W30
Potrafi rozpoznawac bariery i trudnosci uczniow w procesie - B.1.W.4. 1.1.2.
Efekt_04 uczenia si K_W25 B.1.U.5 1.2.3
e K_K12 .1.U.5,, 2.3,
K_U17
- ) , ., . .| K.w2sg
Potrafi identyfikowac potrzeby ucznidw w rozwoju uzdolnien ~ 1.2.1.
- , , . . . K_W30
Efekt_05 i zainteresowan, tworzy¢ sytuacje motywujgcych do nauki K_U12 B.1.U.6. 1.2.3.
uczniéw szkot podstawowych K:U17 1.2.6.
1.2.1.
1.2.3.
. N . . . L K_U16 1.2.6.
Jest gotow do inspirowania i angazowania uczniéw do -
. s . . K_U18 1.2.18.
Efekt_06 samodzielnego, odpowiedzialnego i zaangazowanego K_KO4 B.1.K.2. 13.1
uczenia sie (zgodnie z ideg uczenia sie przez cate zycie) - 1'3'2'
1.3.6.
1.3.7.

“Zatqcznik do Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektow uczenia sie (EU) dla przedmiotu

Symbol EU dla

T Y dl d 1 t . a .
rescl programowe dla przeamiotu ZanC/prZedmth

Modele uczenia sie, koncepcje klasyczne i wspotczesne. Metody i techniki uczenia sie: Efekt_01
strategie poznawcze i metapoznawcze Efekt_04
Metody i techniki uczenia sie: psychologia réznic indywidualnych - réznice Efekt 03
indywidualne w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu Efekt_04
poznawczego, stylu uczenia sie. Trudnosci w uczeniu sie, przyczyny i strategie pracy z Efekt_06

nimi.

Metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan: | Efekt_01, Efekt_02

rozpoznawanie zasobdw i ograniczen, poszerzanie autonomii i samodzielnosci; Efekt_03
samoregulacja w procesie uczenia sie. Efekt_05
Efekt_02, Efekt_04

Motywacja, emocje i procesy wolicjonalne w procesie uczenia sie.

Efekt_06

5. Zalecana literatura (wybrane fragmenty, wskazane w trakcie zajec)

Filipiak, E. (2012). Rozwijanie zdolnosci uczenia sie. Z Wygotskim i Brunerem w tle. Sopot: GWP. S. 49-79.

I. Kazimierska, I. Lachowicz, L. Piotrowska. (2014). Uczenie sie dorostych. Warszawa: Osrodek Rozwoju
Edukacji ORE. https://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/2_1/uczenie_sie_doroslych.pdf

Ledziriska, M., Czerwinska, E. (2011). Psychologia nauczania. Ujecie poznawcze. Warszawa
Wydawnictwo Naukowe PWN. S. 189-252 (r. Podstawowe narzedzia poznawcze: strategie poznawcze.
Zaawansowane narzedzia poznawcze: strategie metapoznawcze. Indywidualne style uczenia sie.
Pozapoznawcze uwarunkowania funkcjonowania ucznia. S. 279-288 (nauczyciel w obliczu ,,wielkiej
zmiany” w mysleniu o osobach zdolnych).

Wojciechowska, J. (2009). Geniusz specjalnej troski. Charaktery. 1/2009, s. 36-39.

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznacd sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.:
system USOS



Il. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggniecie zatozonych EUU (prosze wskazac z
proponowanych metod wtasciwe dla opisywanych zaje¢ lub/i zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy

Dyskusja TAK
Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkéw TAK
Uczenie problemowe (Problem-based learning) TAK
Gra dydaktyczna/symulacyjna TAK

Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda laboratoryjna

Metoda badawcza (dociekania naukowego)

Metoda warsztatowa TAK

Metoda projektu

Pokaz i obserwacja

Demonstracje dzwiekowe i/lub video

Metody aktywizujgce (np.: ,,burza mdzgéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka TAK
decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)

Praca w grupach TAK
e-learning

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU

Symbole EU dla przedmiotu

Sposoby oceniania

Efekt_01
Efekt_02
Efekt_03
Efekt_04
Efekt_o5
Efekt_06

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzka”

Kolokwium pisemne - problemowe

Kolokwium ustne

Test TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK

Projekt

Esej

Raport TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa)

Portfolio

Inne (jakie?) -

Aktywna obecnos¢ podczas zajeé TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK




3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zajec¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem

15

Praca wtasna studenta

Przygotowanie do zajeé

Czytanie wskazanej literatury

Przygotowanie pracy pisemnej, raportu,
prezentacji, demonstracji, itp.

Przygotowanie projektu

Przygotowanie pracy semestralnej

Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

e-learning — zapoznanie sig z tre$ciami
prezentacji

SUMA GODZIN

27

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

4. Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

Warunki zaliczenia:
Obecnos¢ co najmniej na 80% zajec.

Przygotowanie Raportdow spetniajgcych kryteria oceny okreslone przez prowadzacego.

Skala ocen

bardzo dobry (bdb; 5,0): student osiggnat planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie istotne

aspekty w stopniu zaawansowanym

dobry plus (+db; 4,5): student osiggnat planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie istotne
aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawi¢ sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci

dobry (db; 4,0): student osiggnat planowane efekty uczenia sie obejmujgce istotne aspekty w stopniu
dobrym, mogty pojawi¢ sie btedy lub niepoprawnosci

dostateczny plus (+dst; 3,5): student osiggnat planowane efekty uczenia sie bez niektdrych istotnych

aspektow, mogly pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

dostateczny (dst; 3,0): student osiggnat planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych

aspektéw, mogty pojawié sie liczne btedy i niepoprawnosci
niedostateczny (ndst; 2,0): student nie osiggnat planowanych efektdw uczenia sie




